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MAA-AMETI KARTOGRAAFIA
OSAKONNA POHIMAARUS

ULDSATTED

Maa-ameti kartograafia osakond (edaspidi osakond) on Maa-ameti (edaspidi
amet) struktuuriiiksus, mis allub vahetult ameti peadirektori esimesele asetiitjale.
Osakond juhindub oma t56s seadustest, ameti pShiméirusest, sisekorraceskirjast,
asjaajamiskorrast, kdesolevast pShimédrusest ning teistest digusaktidest.

Osakond td6tab kooskdlastatult ja koost6s ameti teiste struktuuriiiksustega
vastavalt ameti td6plaanile.

Oma iilesannete tditmisel esindab osakond ametit.

Osakonna koosseisu kuuluvate teenistujate ametiiilesanded, kohustused, digused
ja vastutus miiratakse vastava ametijuhendiga, mille kinnitab osakonnajuhataja
ettepanekul ameti peadirektor.

OSAKONNA ULESANDED

Osakonna pohiiilesanded on:

2.1.1. riiklike topograafiliste kaartide ja muude kaartide (sh teemakaartide)
koostamise ja ajakohastamise korraldamine;

2.1.2. kaartide arhiveerimine ja arhiivimaterjalide levitamine.

Péhiiilesannete tditmiseks osakond:

2.2.1. korraldab Eesti  topograafia = andmekogu  andmetel  pohinevate
kaarditoodete tootmist;

2.2.2. arendab erinevatele modtkavadele vastavaid kaarditooteid ning koostab
vastavaid juhendeid ja spetsifikatsioone;

2.2.3. haldab osakonna poolt toodetud kartograafilistest kaartidest iilevaate
omamiseks metaandmeid;

2.2.4. arendab  kartograafia  valdkonnas  kooostodd  rahvusvaheliste
organisatsioonidega;

2.2.5. kogub, hindab, arhiveerib ja siilitab kartograafilisi andmeid (dokumente,
arhivaale) ning tagab nende andmete operatiivse ja kvaliteetse
kittesaadavuse;

2.2.6. teeb ettepanekuid valdkonda puudutavate digusaktide viljatddtamiseks ja
muutmiseks ning osaleb ameti tegevuses vastavate digusaktide eelndude
koostamisel;

2.2.7. tiidab muid osakonnale pandud, kuid selles pShiméiruses kajastamata,
ithekordseid iilesandeid oma tegevusvaldkonna piires.



3. OSAKONNA OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Osakonnal on digus:

3.2

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

saada ameti struktuuriiiksustelt osakonna tilesannete tditmiseks vajalikku
informatsiooni, dokumente ja muud abi;

kaasata vastavalt korraldusele vdi kokkulepetele osakonna pidevusse
kuuluvate iilesannete lahendamiseks ameti teiste struktuuriiiksuste
teenistujaid,;

teha ettepanckuid komisjonide ja tddrithmade moodustamiseks ning
kokku kutsuda ndupidamisi teiste struktuuriiiksuste ja asutuste esindajate
osavotul;

. teha ettepanekuid oma tegevusvaldkonda puudutavate lepingute

sdlmimiseks;

. saada osakonna teenistujatele teenistusalase taseme tdstmiseks vajalikku

koolitust;

. saada osakonna iilesannete tditmiseks vajalikku biirootehnikat, materjale

ja kirjandust ning tehnilist ja infotehnoloogilist abi.

Osakond on kohustatud:

3.2.1. tditma temale pandud iilesandeid Oiguspéraselt, tihtaegselt, tépselt ja
kvaliteetselt;

3.2.2. tagama seaduses sitestatud juhtudel ametialase informatsiooni
konfidentsiaalsuse;

3.2.3. kasutama osakonna kasutusse antud vara ja vahendeid sihipéraselt ja
heaperemehelikult;

3.2.4. edastama asutuse teistele struktuuriiiksustele nende iilesannete tditmiseks

vajalikku informatsiooni, dokumente ja osutab muud osakonna padevuses
olevat abi.

4. OSAKONNA JUHTIMINE

4.1.

4.2,

Osakonda juhib osakonnajuhataja, kes koordineerib ja korraldab osakonna
lilesannete tditmist vastavalt ameti péhiméirusele, kiesolevale pShiméérusele ja
oma ametijuhendile.
Osakonnajuhataja draolekul asendab teda osakonnajuhataja asetditja v6i tema
puudumise korral osakonnajuhataja ettepanekul ameti peadirektori kiskkirjaga
médratud teenistuja.



